
 Organisme de Formation ActivActeurs 

tǊƻƎǊŀƳƳŜ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ : Supervision dΩactivité 

 
 

Public : professionnel-les en individuel ou en équipe 

Capacité : 10 
Pré-requis : aucun 
Intervenant-e : Superviseur selon domaine 
 
vǳΩŜǎǘ-ce que la supervision : 

[ŀ ǎǳǇŜǊǾƛǎƛƻƴ ǎΩŀŘǊŜǎǎŜ Ł ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎΣ ŘŜǎ ƎǊƻǳǇŜǎ ƻǳ ŘŜǎ ŞǉǳƛǇŜǎ Ŝǘ ŀǎǇƛǊŜ Ł ŘŞǾŜƭƻǇǇŜǊ ƭŜ 
ǇƻǎƛǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘΣ ƭΩŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ Ŝǘ ƭŜǎ responsabilités professionnelles dans leur métier.  
Le superviseur apporte un regard extérieur permettant dΩanalyser le travail et dΩouvrir des voies 
dΩamélioration. 

Ces interventions permettront diversement : 

¶ Une analyse approfondie des situations vécues. 
¶ Le questionnement des valeurs  
¶ La mise en conscience des obstacles et des freins. 
¶ [ΩŜȄǇǊŜǎǎƛƻƴ ŘŜǎ non-dits. 
¶ [ŀ Ƴƻōƛƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǊŜǎǎƻǳǊŎŜǎ ƛƴŘƛǾƛŘǳŜƭƭŜǎΣ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜǎΣ ƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴƴŜƭƭŜǎΧ 
¶ Une plus grande compréhension des logiques institutionnelles et leurs enjeux systémiques, 

pƻƭƛǘƛǉǳŜǎΣ ŦƛƴŀƴŎƛŜǊǎΣ ƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴƴŜƭǎΣ ǊŜƭŀǘƛƻƴƴŜƭǎΣ ƻǇŞǊŀǘƛƻƴƴŜƭǎΧ 
¶ La conciliation des intérêts individuels, collectifs et institutionnels 
¶ Une Professionnalisation de lΩactivité 

   
 
Séances : 
Durée : 1 à 2h 
Nous vous conseillons un rythme d’une séance par mois à aménager en fonction de la situation 


